ROMANIA
COMUNA CRICAU, IIDETUL ALBA, CONSILIUL LOCAL
Localitatea Cricaw.nr.58.comuna Cricau,judetul Alba, cod fiscal 4562508,
emaill ericauprimariaf@yvahoo.com, tel.ffax : 0258/845101

HOTARAREA Nr. 11/2015

privind actualizarea Regulamentului de organizare si functionare
al aparatului de specialitate al primarului comunei Cricau

Consiliul Local al comunei Cricau, judetul Alba Intrunit in sedinta publicd ordinard,
astazi 19.03.2015;

Luand in dezbatere :

- Expunereca de motive la Proiectul de hotéirdre privind actualizarea Regulameniului
de Organizare $i Functionare, iniiiat de céire primarul comunei Cricaw;

- Raportul de avizare al Comisiei - Admipistratie publici locald, juridica si discipling,
relatit cu publicul, probleme ale minorititilor, apérarea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertdtilor cetatenilor;

- Raportul compartimentului de specialitate din cadrul aparatulm prin care se propune
initierea unui proiect de hotarare privind actualizarea ROF al aparatulmi de specialitate ai
pritarului Comunei Cricau

Vazand stroctura organizatoricd a insfitugiei aprobatd prin Hotédrarea Consiliului Local
al comunel Cricauw nr 25/ 29.07.2013;

Vazand Raportul de audit intern nr.442/18.10.2(1 3 care recomanda actualizarea ROF
entitate,

Vazand HCL Cricau Nr. 37/2013 de aprobare a Regulamentului de organizare si
functionare a aparatului de specialitate al primarului si a consifiului loeal,

Avind in vedere prevederile:

- Legii nr. 188/1999 privind Statutul fonctionarilor publici, republicatd, cu
madificérile s1 completiinle ulterioare;

- art. 40 din Legea nr. 53/2003-Codul Muneii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ultericare,

- Legii nr. 7/2004, privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicata ;

- Legii nr. 477/2004, privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice ;

In conformitate cu prevederile art. 36, alin. (2) litera a}, alin. {3} litera b) , art. 45 alin.
(1} siart. 115 din Legea or. 215/2001 privind administratia publica locald, republicati,
modificatd si completata;

HOTARASTE :

Art.1 Se actualizeaza Regulamentul de organizare i functionare al aparatului de
specialitate al primarului comunei Cricau, conform Anexei - parte integrantd din prezenia
hotéarére.

Art.2 Prezentul Regulament de organizare si functionare va {1 adus la cunostinti sub
serondturd functionarilor publici si personalului contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Cricau.

Art 3 Responsabil cu aducerea la cunostinta personalului a prezentului Regulament
se imputerniceste secretarul comunei .






Art.d Prezenta hotérire a fost adoptati cu un numér de M _ voiuri favorabil
exprimate, care reprezinta Mn_,.n”_ % din pumdrul consilierilor in functie.
Art.5 Prezenta hotarire se comunic:
Primarului Comunei Cricau;
Institatiei Prefectuiui -Judetul Alba;
Celor in cauza,

L

- Un exemplar la dosar.
Cricau, 19.03.2015
Presedinte sedinfi, Contrasemneazi SECRETAR,
Consilier IACSA NICOLAE BOCEA MARIA

Ex.4
BM/BM






Anexanr. 1
la Hotdrdre nr.11/19.03 2015

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI CRICAU

CAPTOLUL L. DISPOZITII GENERALE

Acrtl. Aparatul de specialitate al primarului, este organizat gi functioneazi in conformitate cu
prevederile urmétoarelor acte normative:

- Constitutia Romaniei;

- Legea nr.215/2001-privind administratia publicd, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr.188/1999 — privind statutul functionarilor publici, republicati, cu
maodificarile si completirile ulterioare;

- Legea nr.161/2003— privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demmititilor publice, a funchillor publice $i in mediul de afacen, prevenirea si
sanciionarea coruptiei, cu modificarile i completénle ulierioare;

- Legea nr.53/2003 -Codul Muncii, republicatd, cu modificirile s1 completarile ulterioare;

- Legea nr. 7/ 2004 privind Cedul de conduita al functionarilor publici, republicata;

- Legea nr.477/2004 Codul de conduita al personalului contractual din institutii publice;
Artl. Comuna Cricau este perspand juridicd de drept public. Are patrimoniu propriu si capacitate
juridica deplin.

Art.3. Autorititile administratiei publice prin care se realizeazd autonomia locald in Comuna
Cricau sunt: Consiliul Local- autoritate deliberativa si Prmarul- autoritate executivi.

Artd. (1) Counsiliile locale si primarii se aleg in conditile previzute de legea pentru alegerea
autorititilor administratiei publice locale.

(2} Consiliile locale si primarii functioneazi ca autoritati ale adminisiratiei publice locale si
rezolvd treburile publice, in conditiile legii.

Art5. Primarul, viceprimarul, secretarul comunei §i aparatul de specialitate al primarului
constituie o structurd functional2 cu activitate permanenti, denumitd Primdria comunei Cricau,
care duce la indeplinire hotardrile consiliului local si dispozitiile primarului, selutiondnd
problemele curente ale colectivitatii locale.

Art.é. Aparatul de specialitate al primarului este structura organizatorica stabilitd prin organigrama
si statul de functii, aprobate conform legii, care duce la indeplinire sarcinile si atributiile
administratiel publice locale rezultate din legi, ordonante, hotariri ale guvernului, ordine ale
conducitorilor administratiei publice centrale, hotirdri ale Consiliului Local si dispozitii ale
primarului.

Art.7. Primarul indeplineste o functie de autoritate publicd, conduce aparatul de specialitate si
rispunde de buna organizare si functionare a acesivia. In exercitarea atributiilor ce-i revin,
primarul emite dispozitii. Aceastea devin executorii dupa ce au fost aduse la cunostinta publica sau
comunicate persoanelor interesate. Primarul reprezintd comuna in relatiile cu celelalte autoritifi
publice, cu persoane fizice §i juridice din tard §i striindiate, precum i in justitie. Primarul este
ordonatorul principal de credite.

Art.8. Viceprimarul este subordonatul primarului si inlocuitorul de drept al acestuia, Primarul i
poate delega atributiile sale, prin dispozitie. Viceprimarul coordoneaza direct activitatea unor
compartimente, conform erganigramei.

Art.9, Secretarul comunei fndeplineste urmatoarele atributii principale:



a) avizeazi, pentru legalitate, dispozitiile primarului si hotdrdrile consiliului local;

b} participd la sedintele consiliului local;

c} asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local i primar,
precum si intre acestia si prefect;

d) organizeazi arhiva §i evidenta statisticd a hotdrdrilor consiliului local si a dispozitiilor
primarului;

e} asigurd transparenta si comunicarea citre autoritatile, institufiile publice §i persoanele interesate
a actelor cu caracter public, in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public;

f) asigwrd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucririlor de secretariat,
comunicd ordinea de zi, intocmeste procesul-verbal al sedintelor consiliului local si redacieazi
hotarérile consiliuiui local;

g) pregiteste lucririle supuse dezbaterii consilivlui local st comisiilor de specialitate ale acestuia;
h) alte atributii prevazute de lege sau insdrcindri date de consilinl Jocal sau de primar.

Art.10. (1} Pentru indeplinirea atributiilor stabilite, compartimentele de specialitate colaboreazi
cu serviciiie publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale organizate la
nivel judetean.

(2) In problemele de specialitate, compartimentele functionale din componenta
aparatului de specialitate al primaruvlui intecmesc rapoarte de specialitate, propuneri de proiecte de
hotardri si dispozitii pe care le prezintd primarului, viceprimarului sau secretarului care le
coordoneazé activitatea, in vederea avizarii si propunerii spre aprobare Consilivlui Local sau
primarului, cu viza din punct de vedere legal a secretarului, respectiv a personalului cu atributii in
domeniul juridic.

{3) Compartimentele functionale rdspund in fata primarului de aplicarea prevederilor
hotardrilor Consiliului Local si a dispozitillor primarului. Documentele care suni solicitate de
consilieri in vederea informdrii, vor fi puse la dispozitia acestora conform legii. Peniru alte
organisme sau persoane fizice interesate in consultarea unor documente, aceasta devine posibili
nuntai cu aprobarea prealabild a primarulm, in concordantd cu prevederile Legii nr. 544/2001,
privind liberul acces la informatiile de interes public i a dispozifiei primarului emisi in acest sens.
Art.11. Actele care se elibereaza vor fi semnate, de regul3, de catre primar sau de viceprimar in
limita delegarii atributiilor stabilite de catre primar, secretar, iar la subsol! vor fi inserate initialele
functionarului public sau al personalului contractual care le-a intocmit.

Art.12. Programul de lucru al personalului din cadrul Aparatului de specialitate al primarului este
stabilit prin Regulamentul Intern aprobai prin dispozitia primarului. Primarul comunei Cricau va
putea slabili pentru personalul din subordine si alte sarcini decdt cele prevdzute in prezentul
regutament, conform legislatiei in vigoare.
Art.13. (1} Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului isi desfagoard activitatea
potrivit dispozitiilor legale prevazute pentru functionarii publici sau personalul contractual, dupd
caz sl are urmitoarele responsabilititi generale:

- raspunde de péstrarea secretubui de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor
cu caracter cofidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atribufiiior de servieiu;

- rispunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine i in mod constiincios
a indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice faptd care ar putea s& aducd prejudicii de orice
naturd institutiei;

- raspunde de realizarea la timp $i intocmai a atributitlor ce-i revin conform legii,
programelor aprobate sau dispuse expres de céitre conducerea institutiei si de raportare a modului
de reaitzare,

b



- raspunde, potrivit dispozitiillor legale, de corectitudinea si exactitatea datelor si
infematiilor stipulate in documentele intocmite;
- rispunde de exercitarea atributiilor stabilite in figa postului.
(2) Pentru faptele sivirgite in exercitarea atributiilor ce le revin, personalul aparatului
propriv rispunde, dupd caz, disciplinar, material, administrativ, civil, sau penal.

CAPMITOLUL II. STRUCTURA ORGANIZATORICA A APARATULUL DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI

Artld, Aparatulul de specialitate al primarului comunei Cricau este organizat in compartimente
de specialitate constituite din minim un post de executie.
Acrtl5. Structura organizatoricd a aparatului de specialitate al primarului este:
1) Compartimentul asisientd social ;
2) Compartimentul, stare civila;
3) Compartimentul agricol;
4} Compartimentul urbanism;
5} Compartimentul contabilitate,;
6} Compartiment impozite si taxe locale
in subordinea secretarului sunt:
- Compartimentul asistentd socialé;
- Compartimentul registru agricol,
Compartimentul, stare civila;
Compartimentul urbanism
in stbordinea viceprimarului sunt: .
- Compartimentu!l de protectie civila
Art.16. Personalul din aparatul de specialitate al primarului comunei Cricau este aleituit din
funciionar: publici numiti in functii publice prin dispozitia primarului comunei Cricau si din
persenzalul angajat cu contract individual de munci, in conditiile legii.
Art.17. Tn conformitate cu prevederile art.61, alin(3) s alin{4) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicatd, organigrama §i numirul de personal din aparatul de
specialitate al primarului comunéi Cricau, are in prezent urméaioarea componenti:
A. Funetii de demnitate publici 2 posturi din care:
- 1 post primar
- 1 post viceprimar

B. Functii publice

- de conducere -1 post- secretar comuna

- de execulfie -6 posturi din care:

2 postuni compartinient financiar- contabil,
1 post compartimentul stare civila,

1 post compariiment urbanism,

1 post compartiment agricol,

1 post compartiment asistenta sociala

C. Personal cu contract individual de munci:
- de executie - 10 posturi, din care :
| post Guard



I post Bibliotecar
Y2 referent camin cultural
2 posturi muncitor

Art.18. Functiile publice sunt de executie si de conducere. Acestea se stabilesc prin hotdrire a
Consiliului local, cu avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Art.19. Funcfionarilor publici li se aplicd prevederile Legii nr.188/1999, republicati cu
modificanle ulterioare si rispund potrivit acestei legi pentru neindeplinirea sarcinilor proprii de
serviciw, iar personalului incadrat cu contract individual de munci i se aplica prevederile legislatiei
muncii.

Art.20. Ainbutiile personalului din cadrul aparatulni de specialitate sunt stabilite prin fisa postului
st prin dispozitii ale primarului comunei Cricau.

Art.21. Programul de lucru si mésurile de organizare ale acestuia, misurile de disciplinad a muncii
peniru personalul din aparatul de specialitate se stabilesc prin regulameniul intern aprobat de
catre primar, in baza actelor normative in vigoare.

Art.22. Ordinele de deplasare in interes de serviciu se aproba de catre primar, viceprimar sau
secretar.

Art.23. Aparatul de specialitate, la cerere, pune la dispozitia consilierilor locali materialele
necesare activititii de documentare in vederea indeplinirii mandatului acestora, in conformitate cu
reglementarile in vigoare.

CAPITOLUL III. ATRIBUTIILE SI OBIECTIVELE COMPARTIMENTELOR DIN
APARATUL PROPRIU AL CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI CRICAU

PRIMARUL
Art.24, Primarul indeplineste o functie de autoritate publici. El este conducitorul aparatului de
specialitate al autoritatii administratiei publice locale.
Art.23. (1) Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:
a) atribufii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;
b} atributii referiteare la relatia cu consiliul local;
c} atributli referitoare la bugetul local;
d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;
e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) in temeiul alin. (1) lit. a}, primarul indeplineste functia de ofiter de stare civila si de
auteritate tutelard si asigurd functionarea servicillor publice locale de profil, atributii privind
orgamzarea $i desfisurarea alegerilor, referendumului si a recensamédntului. Primarul indeplineste
s1 alte atribufii stabilite prin lege.

(3} n exercitarea atributiilor prevazute la alin. {1} lit. b), primarul:

a) prezintd consilivhui local, in primul trimestry, un raport anual privind starea economici,
sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale;

b) prezinta, la solicitarea consiliului local, aite rapoarie si informari;

c) elaboreazi proiectele de strategii privind starea economici, sociald si de mediu a unitatii
adminisirativ-teritoriale si le supune aprobarii constliului local.

{#) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1} lit. ¢, primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;
b) intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitivlui bugetar si le
supune spre aprobare consiliului local;



c) imtiazi, in condifiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de
txthri de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;

dy wverificd, prin compartimentele de specialitate, corecta Inregistrare fiscald a
conribuabililor la organul fiscal teritorial, atit a sediului social principal, cat si a sediului
secindar.

(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin. {1) lit. d), primarul:

a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul
apantulvi de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice 5i de
utilitate publici de interes local;

b} ia masur pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenti;

¢} ia masuri pentru organizarea executfrii §i executarea In concret a activitdtilor din
domeniile previzute la art. 36 alin. {6} lit. a) - d) din Legea nr. 215/2001, republicata, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

d) ia mésuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei siatistice, inspectiei $i controlului
efectudrii serviciilor publice de interes local prevazute la art. 36 alin. (6) lit. a) - d), din Legea or.
2152001, republicati, cu modificdrile si completarile ulterioare precum si a bunurilor din
patrimoniul public i privat al unititii administrativ-teritoriale;

) numeste, sanctioneaza $1 dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
apantului de specialitate, precum si pentru conducitorii institufiilor $1 serviciilor publice de interes
local,

f) asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevdzute de lege, le supune aprobirii
consiliului local §i actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative;

h) asigurd realizarea lucrdrilor §i ia masurile necesare conformarii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeand in domeniul protectiei mediului si
gaspodiririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(6) Pentru exercitarea corespunzitoare a atributiilor sale, primarul colaboreazi cu
serviciile publice deconcentrate ale ministerelor 51 celorlalie organe de specialitate ale
administratiel publice centrale din umtifile administrativ-teritoriale, precum si cu consiliul
judetean.

Art. 26, Primarul mai indeplineste si alte atributii conform legilor in vigoare.

VICEPRIMARUL

Art.27. Viceprimarul exerciti atributiile urmitoarele atributii principale:

I. cordoneazd Compartimentul administrarea domeninlui public si privat si Compartimeniul
cadastru, fond funciar;

2. iz mésuri pentru decolmatarea a Santurilor de scurgere a apel pluviale de pe drumurile
Judetene, comunale cit si a vadurilor, a vailor locale si a podetelor in scopul asigurdrii scurgerii
apelor mari;

3. 1a misuri pentru asigurarea ordinii si disciplinei in cadrul compartimenteler pe care le are in
subordine;

4. urmiregte si raspunde de aplicarea masurilor de protectia mediului, potrivit legislatiei in
vigoare;

5. asigurd si raspunde de buna functionare a iluminatuiui public;

6. participd la sedintele Consiliului local st ale comisiilor de specialitate ale acestuia;

7. asigurd executarea hotiririlor Censifivlui local;



8. acordd audiente cetitenilor in probleme a caror rezolvare este de competenta

compartimenielor coordonate;

9. ridspunde 51 coordoneaza activitatea de adminisirare a pasunilor din comuna Cricau;

10. asigurdi identificarea si aplicarea misurilor pentru prevenirea si combaterea pericolelor

provocate de animale;

11. urméregte buna funciionare a retelei de alimentare cu apd potabila a localitatilor din comuna

Cricau §i a refelei de canalizare §i sesizeazd entitifile abilitate in vederea remedierii eventualelor

defectiuni;

12. exercitd atribufiile privind organizarea aplic#ri legii fondului funciar, rezultate din calitatea de

nmembru al Comisiei locale de fond funciar;

13. inregistreazd in evideniele de gestiune primard intrarea - iesirea materiilor i materialelor

achizitionate;

14. urméreste incadrarea in normele de consum la carburanti;

15. intocmeste note de receptie, bonuri de consum;

16. urmareste descircarea din gestiune cu bunurile de consum;

17. pastreaza in bune conditi: bunurile g1 materialele achizitionate ;

I8. supravegeheaza lucririle de reparatii efectuate in sediile apartindnd patrimoniului comunei

Crican.

19. raspunde de implementarea selectiva a deseurilor, precum si de rapoertarea lunara a cantitatilor
de degeuri colectate si céntarite in luna anterioard in conformitate cu prevederile Legii nar.
13242010;

20 arhiveaza documentele compartimentului.

PROTECTIE CIVILA

Art.28. Atributtile compartimentalui sant :

rdspunde §i coordoneaz activitatea Serviciului Voluntar Situatii de Urgenta;

rispunde si coordoneazd activitatea de dezépezire a drumurilor comunale Si siteSti;

desfagoard activititi de prevenire, informare si instruire privind cunoagterea §i respectarea

regulilor si masurilor de ap#rare impotriva incendiilor si a situatiilor de urgentd;

executd acfiuni de interventie pentru salvare si deblocare, evacuare sau alte masuri de

protectie a persoanelor si a bunurilor, dispuse prin hotiririle Comitetul Local pentru

Situatii de Urgenta Cricau.

5. desfigoara alte actiuni de limitare §i inlaturare a wrmarilor situatiilor de urgentd, la toate
tipurile de riscuri, in colaborare cu alte servicti de urgenta san cu servicii profesioniste;

6. pune in aplicare masurile dispuse de presedintele Comitetul Local pentru Situagii de
Urgentd Cricau pentru asigurarea condifitlor minime de supravietuire a populatie;

7. colaboreazi cu toate structurile locale, zonale sau nationale din domeniul situatiilor de
urgen{d pentru asigurarea unui nivel de operativitate crescut i desfisurarea unor interventii
operative si eficiente.

8. planificd 51 conduce activitfile de intocmire, aprobare, actualizare, pistrare si de aplicare a
documenielor operative;

9. asigurd masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind instiintarea si
aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in med oportun, in cazul

) bl —

=

producerii unor urgente civile sau la ordin;
10. conduce lunar, preocesul de pregatire al voluntadlor pentru ridicarea capacititii de
interventie, potrivit documentelor intocite in acest scop:



I1. asigurd baza materiald a serviciului voluntar prin compartimentul Compartimentul
financiar-contabil, resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Cricau, pe baza propunerifor instructiunilor de dotare;

12. impreund cu compartimentul de prevenire din cadrul SVSU verificd modul de respectare a
masurilor de prevenire Tn gospodiriile populatiei;

|3. informeazi primarul si compartimeniul de prevenire din cadrul SYSU cu atributii pe linia
situatitlor de urgenia despre starile de pericol constatate pe teritoriul comunei;

14. arhiveazi documentele compartimentului.

SECRETARUL COMUNEI- secretariat administrativ, relatii cu publicul, resurse umane,

juridic.

Art29. Secretarul comunei Cricau are urmitoarele atributii specifice:

1. avizeazi, pentru legalitate, dispozitiile primarului si hotardrile consiliului local;

2. participi la sedintele consiliului local;

3. asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dinire consiliul local si primar,

respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si intre acegtia §i prefect;

4. organizeazi arhiva si evidenta statisticd a hotirérilor consiliului local si a dispozitiilor prima-

rului;

5. asigurd transparenta si comunicarea citre autoritatile, institutiile publice si perscanele interesa-

te a actelor previzute la pet.1 in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile

de interes public, cu modificirile si completirile ulterioare;

6. asigurd procedurile de convoeare a consilivlui local si efectuarea lucrarilor de secretariat, co-

munici ordinea de zi, intocmeste procesul-verbal al sedintelor consiliuiui local, si redacteazi hotii-

ririle consiliuhui ocal;

7. pregiteste lucrdrile supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

8.Intocmeste statele de plata, state pentru indemnizatiile de concediu;

9.Intocmeste, pe baza certificatelor medicale, foile de boala si documentatia necesard primirii su-
melor pentru concedii medicale de la Casa de Asiguriri de Sanatate Alba;

10. coordoneazi Compartimentul de asistentd sociald si Compartimentul registrul agricol, stare

civili si urbanism,

11. exercitd controlul de legalitate privind activitatea de autoritate tutelara si asistenti sociala, prin

intermediul proiectelor de dispozitii ale primarului si proiectelor de hotiréri;

12. elibereazd copii certificate din arhiva primariei ;

13. is1 asumd raspunderea pentru legalitatea emiterii certificatelor de urbanism i a autorizatiilor

de construire, responsabilitate stabiliti prin Legea nr. 50/1991, republicatd, cu modificrile si

completérile ulterioare, cu excepiia aspectelor tehnice, urbanistice.

14. exercitd atributiile privind organizarea aplicarii legii fondului funciar, rezultate din calitatea de

secretar al comnisiei;

15. exercitd atributitle privind organizarea aplicarii Legii nr.165/2013, rezultate din calitatea de

membru al Comisiei locale pentru inventarierea terenurilor;

16. coordoneaza, verifici si raspunde de medul de completare si (inere la zi a registrului agricol;

17. in domeniul organizarii alegerilor locale §i a celor generale si a referendum-urilor isi asumi

responsabilitatile prevazute in legi speciale;

18. exercitd atributiile conferite de lege in domeniul protectiei civile;

19. conduce registrul de sesizari privind deschiderea procedurilor succesorale si asigurid sesizarea

camerei noratilor publici;



20. indrumi i coordoneazi activitatea de aplicare a legilor, hotirdrilor de guvern si ale altor

organe administrative;

21. coordoneaza activitatea de aplicare si evidentd a stampilelor si sigiliilor;

22. exercita toate celelalte atribufii date in responsabilitatea secretarului, prevazute in legi, hotirari

ale Guvernului, ordonante, crdonante de urgents, hotdrds ale Consiliului Local, dispozitii ale

primarului elc.;

23. asistd persoanele vérstnice in fata notarului in vederea incheierii actelor juridice de instrainare

a bunurilor ce le apartin cu titlu gratuit sau oneros ;

24. comunicd in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, camerei notarilor publici

in a cirel circumscriptie teriteriald defunctul a avut ultimul domiciliu, o sesizare pentru

deschiderea procedurii succesorale;

25.  orgenizeaza, coordoneazd gi urmireste primirea, inregistrarea / descarcarea in Registrul de

Intrare / legire §i transmiterea spre rezolvare la compartimentele de resort a cererilor, reclamatiilor,

sesizdriler si propunerilor adresate primariei;

26.  intocmeste §i redacteazd actiunile, intdmpindrile, actiunile reconventionale, recursurile,

cererile de revizuire, cererile de contestatie in anulare in care este parte comuna Cricau, Consiliul

local al comunei Cricau, primarul comunei Cricau sau Comisia locala de fond funciar Cricau;

27. inregistreazd §i pregiteste cauzele in care Comuna Cricau, Consiliul Local al comunei Cricau
sau primarul comunei Cricau sunt parte, sens in care se asigurd prezenta la termenele de
judecata;

28. aduce la cunogtintd ordonatorului principal de credite, de indatd hotdririle judecitoresti
nefavorabile institutiei, prin care au fost acordaie despagubiri, daune ceminatorii sau chelinieli
de judecatd gi va propune masurile necesare pentru inliturarea, diminuarea ori limitarea
acestora

29. acordd rdspunsuri in vederea solutiondrii In termenul legal a corespondentel repartizate spre
rezolvare;

30.in aplicarea actelor normative in vigoare, redacteazi note sau circulare interne menite sa
expliciteze sensul anumitor acte normative sau si alinieze practica internd a institutiei la
exigentele acestor acte normative;

31. asigurd reactualizarea permanenti a legislatiel in vigoare, implicit cunoasterea si aprofundarea
acestela,

32. urmireste executarea hotardrilor judecatoresti rdmase definitive In cauzele pe care le-a
instrumeniat;

33. verifica aspectele procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor de achizifii publi-
ce, a contractelor de concesiune de lucriri publice, a contractelor de concesiune terenuri, a con-
tractelor de inchiriere, a contractelor de comodat, de dare in administrare, asociere i parteneriat
public- privat;

34, face propuneri pentru continutul contractelor — cadru care urmeazi a fi supuse aprobdrii consi-
linlui local;

35. verifica contractele in care Comuna Cricau este parte si le semneaza, daci este cazul;

36. colaboreazi la redactarea proiectelor de acte administrative;

37. exercita atributiile de consilier de eticd in cadrul institutiei;

38. relatii publice, arhivi, stampilele UAT Cricau, mapa de corespondenia nerepartizats, condica
de corespondenti pogtala, condica de prezenta a salariafilor si alte documente de intres;

39. asigurd legditurile telefonice in interiorul §i exteriorul organizatiei, primirea si transmiterea no-
telor telefonice;

40. arhiveaza documentele create in cadrul compartimentului;

41. indeplineste oricare alte atributii si lucrdri cu caracter juridic.



42 asigurd implementea la nivelul comunei Cricau a Strategiei Naticnale Anticoruptie 2012-2015.

4 3.intocmeste nomenclatorul arhivistic;

4-4.taspunde de inventarierea, pistrarea si evidenia documentelor arhivate;

4-5 verifica si preia de la compartimente, pe baza de inventare, dosarele constituite; intocmeste in-
ventare pentru documentele fara evidentd, aflate in depozit; asigura evidenta tuturor documen-
telor intrate si iesite din depozitul de arhivi, pe baza registrului de evidenta curenti;

4 6. cerceteazi documentele din depozit in vederea eliberdni copiilor si certificatelor solicitate de
cetifen pentru dobdndirea unor drepturi, in conformitate cu legislatia in vigoare; pune la dis-
pozifie, pe bazi de semnaturd §i tine evidenta documentelor imprumutate compartimentelor
creatoare; la restituire, verifica integritatea documentului imprumutat; dupa restituire, acestea
vor {i reintegrate la fond;

477. organizeazi depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii Ar-
hivelor Naticnale; mentine ordinea si asigurd curatenia in depozitul de arhiva; solicita conduce-
rii institutiei dotarea corespunzitoare a depozitului (mobilier, rafturi, mijloace PSI, s.a.), in-
formeaza conducerea unitatii §i propune mésuri in vederea asigurarii conditiilor corespunzitoa-
re de pastrare si conservare a arhivei;

48. pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efec-
fuarii actiunil de control privind situatia arhivelor de la creatori;

49. pregateste documentele (cu valoare istoric#) §i inventarele acestora, vederea predarii la Arhi-
vele Nationale, conform prevederifor Legii Arhivelor Nationale;

50. la preluare, compartimentul de arhivi verifici fiecare dosar, urmirind respectarea moduiui de
constituire a dosarelor §i concordanta Intre continutul acestora si datele inserise in inventar. In
cazul constatarii unor neconcordante ele se aduc la cunogtinta compartimentului creator, care
efectueazd corecturile ce se impun;

51. fine evidenia dosarelor si a inventarelor depuse la compartimentul de arhiva in registrul de evi-
dentd curentd;

32. ordoneazd documentele care se giisesc in arhivé neconstituite conforim nomenclatorului si le
inventariazi;

53. propune Comisiei de selectionare selectionarea documentelor cu termene de pistrare expirate.

34. asigura conducerea operativa, planificarea §i executia intregii activititi de managementui cali-
tatii in cadrul institufiei i duce la Indeplinire toate deciziile primarului;

Compartimentul financiar- contabil si achizitii publice

Arxt. 30 {1)Atributiile Compartimentul Financiar- contabil:

l.organizeazd gi conduce contabilitatea cronologic si sistematic, atit sintetic, cit 5i  analitic, in
conformitate cu legislatia in vigoare §i are In vedere ca evidenta s fie tinuti la zi;

2.intocmeste situatiile de raportare financiara (bilantul contabil, contul de rezultat patrimonial,
contul de executic bugetara i anexele la bilant, lunar, trimestrial si anual;

3.coordoneazi primirea, verificarea i inaintarea centralizatd a situatiilor de  raportare financiard
de la unitatea scolard din comuna Cricau;

4.intocmegte $i inainteaza In termenul previizut de lege lunar monitorizarea cheltuielilor salariale
pe fiecare buget §i pe fiecare capitol in parte, prin includerea monitorizirii cheltuielilor salariale
unitatea gcolard din comuna Cricau;

5.intocmeste §i depune lunar declaratia unic 112 privind obligatiile de plati a contributiilor so-
ciale, impozitul pe venit §i evidenta nominali a persoanelor asigurate;

6.Intocmegte corespondenta necesari deblocirii garantiilor de buni executie, precum s1 de restitui-
re sau compensare & garantiilor de participare la licitatie;

7.coordoneazi si verifica activitatea desfasuraid la casieria unitatii;



8 intocmeste dispozitii bugetare si deschiderea de credite pentru fiecare capitol in parte ;
9.Intocmeste formele pentru efectuarea platilor in numerar sau prin conturi bancare;
10. organizeaza §i exercitd viza de control financiar preventiv in conformitate cn prevederile
legale;
I1. intocmeste planurile de venituri i cheltuieli bugetare, extrabugetare la termenele si in conditii-
le stabilite de lege;
12. fundamenteazi necesarul de credite avind In vedere necesitatile din unitate;
13, urmdreste incadrarea strictd in creditele aprobate pe toate coordonatele clasificatiei bugetare;
14. fundamenteaza $i intocmeste proiectul de buget anval de venituri §i cheliuieli precum si pro-
punerile de rectificare ale acestuia, care va fl inaintat spre aprobare ordenatorului principal de cre-
dite;
15. organizeazd inventarierea valorilor materiale si banesti, instruirea personalului in vederea
efectulirii corecte a operatiunii de inventariere;
16. veriticd centralizatorul de inventariere, documentatia de transfer si de casare a bunurilor;
17. verificd i regularizeazi diferentele de inventar si le inregistreazi in evidentele contabile;
18. organizeaz3 activitatea de personal, salarizare, pregitire si perfectionarea profesional;
19. elaboreazi propuneri privind statul de functii, statul de personal, structura organizatorici si
raspunde de actualizarea acestora;
20. urmireste aplicarea prevederilor legale privind incadrarea, promovarea i salarizarea persona-
lului din cadrul aparatuiui de specialitate al primarului comunei Cricau;
21. executd planurile de salarii in conformitate cu statul de functii al unitatii;
22, organizeaza, indrumad, coordoneazd activititile de stabilire a impozitelor, taxelor si a altor ve-
nituri de ]a bugetul local si a veniturilor proprii;
23. urmireste intocmirea §i depunerea In termenul stabilit de lege a declaratiilor de  impunere de
citre contribuabili persoane fizice si persocane juridice;

{2)Contracte, achizifii publice

a} solicita oferte de pret insolite de devize estimative pentru lucrarile ce na se supun licita-
tiei si le analizeaza prin comparatie din punct de vedere tehnic si financiar;

b)fundamenteazi si avizeazi documentatia necesard organizirii licitatiilor de Jucrri publi-
ce;

cjverifica contractele de prestari servicii si le supune avizarii;

disolicitd oferte de pret pentru echipamentele si componentele elecirice si electronice, le
analizeazi, selecteazi oferta cea mai avantajoasa si o supune aprobarii ordonatorului de credite;

ejintocmeste protectul de catet de sarcini pentru lucrarile de iluminat public $i achizitii de
componente si echipamente elecirice si electronice;

fin urma licitatiilor intoemeste proiectul de contract de furnizare de bunuri si servicii si le
supune aprobarii ordonatorului de credite;

g fintocmeste contractele de inchiriere i concesiume conform hotdririlor Consiliului Local,

h)asigura redactarea contractelor de inchiriere gi concesiune, sau a actelor aditionale;

1)incheie coniractele conform, propunetilor serviciilor de specialitate si aprobirilor ordona-
torului de credite;

J¥intocmeste acte aditionale pentru prelungiri de contracte, cesiune extinderi;

klintocmeste si transmite notificdrile privind intentiile de modificare a contractelor de in-
chiriere, concesiune elc.;

lyintocmeste acte aditionale de reziliere a contractelor de inchiriere sau concesiune;

mrezolvi in limita atributiilor ce-i revin cererile si sesizirile petentilor;

njintocmegte procesele verbale la fiecare sedinta de licitatie si le prezintd comisiei spre
avizare.
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24. arhiveaza documentele documentele create la nivelul compartimentului, conform
Momenclatorului arhivistic.

Compartimentul impozite si taxe - locale

Arilil
l.

S et e

oy ]

Ho oo -~ o

i
I1.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.

, Atributii specifice compartimentului

asigura coordonarea generald si aplicarea unitar a legislatiei cu privire la impozitele i ta-
xele datorate de persoanele fizice §i persoanele juridice;,

propune spre avizare scufiri de impozite §i taxe in conformitate cu legislatia in vigoare;
opereazi toate Incasirile de venituri ale bugetului local efectuate prin banci;

intocmeste somatit de plata, titluri execniorii si dosare de executare silitd pentru persoanele
care au ramagite;

urmdreste contractele de concesiuni si inchirieri, emite la termenele siabilite in contract
facturile pentru concesiuni si inchirieri;

intocmeste lunar situatii privind situatia debitelor si a gradului de colectare;

intocmeste la inceputul fiecirui an, dupd debitare, instiintanle de plati citre coniribuabili;
efectueazi inregistriri de vehicule lente;

incaseazi pe baza debitelor stabilite impozitele si taxele locale si depune sumele in conturi-
le institutiei;

efectueaza inspectia fiscald si intocmegte documentelwe in legatura cu acestea;

efectueazi deplasari in teren In vederza recuperdrii creantelor fiscale;

intocmeste dosarul contribuabilului cu debitele restante provenite din amenzi gi alte sume
satorate bugetului local;

efectueazé corespondenta cu organele judecitoresti, executorii judecitoresti si fiscali;
efectueazi ridiciri In numerar din conturile unitfitii o de ciite ori este necesar;

efectueazd plati prin casleria unititii: drepturi salariale, deplasiri, diurne, indemnizatii pen-
tru persoane cu handicap, ajutoare socizle, cheltuieli materiale;

conduce la zi Registrul de Casi;

urmareste se preccupa pentru realizarea veniturilor din orice sursa la bugetul local .
arhiveazd documentele documentele create la nivelul compartimentului, conform
Nomenclatorului arhuvistic.

COMPARTIMENTUL URBANISM

Art.32.

Activitdfi s1 operatiuni specifice care se desfagoarz la nivelul Compariimentului urbanism,

relaii publice si arhiva, sunt urmitoarele:

L.

Asigurd realizarea tuturer misurilor consiliului local al Comuna Cricau sau prin dispozitii
ale primarului, peniru aplicarea sirategiilor de dezvoltare urbanisticd a comunei Crican pre-
cum §i a teritoriului administrativ;

emite certificatele de urbanism, autorizatiile de construire si autorizatiile pentru desfiintarea
constructiilor pe baza documentatiilor tehnice previzute de lege si le prezinti spre semnare
persoanelor competente, fiind direct rispunzitor de legalitatea acestora;

urmiregte executarea constructiilor in conformitate cu awtorizatiile de constructie; in cazul
in care se constatdi nerespeciarea autorizaliei de constructie sau executarea unor lucriri
neautorizate propune deindata misurile prevazute de lege;

organizeaza si conduce la zi evidenta certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construc-
tie $i autorizatiilor de demolare;

organizeaza eliberarea certificatelor de urbanism §i a autorizatiilor in termenele si conditiile
prevazute de legislatia in vigoare, astfel Incét s3 nu devina aplicabile dispezitiite QUG nr.
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27/2003 privind procedura aprobirii tacite aprobaia prin Legea nr. 486/2003; raspunde in
conditiile OUG nr. 27/2003;

calculeazd si raspunde de incasarea taxei de autorizare conform legii la finalizarea con-
structiilor, stabileste si rispunde de incasarea taxei de regularizare;

asigura elaborarea si respectarea prevederilor planului urbanistic general al orasului si a re-
gulamentului de urbanism si aplicarea acestuia prin planurile de urbanism zonale si de deta-
liw si conformarea autorizatiilor de construire sau de desfiintare cu prevederile documenta-
tiilor de urbanism;

intocmeste somafii §i constata contraventiile la actele normative in materie si aplica sancti-
unile corespunzitoare in domeniul constructiilor $1 urbanismului;

particip la receptionarea lucririlor de constructie finalizate;

. coordoneazi receptia constructiilor autorizate conform legii in vederea stabilirii valorii im-

I

12.

13.
4.

15.

16.
17.

I8

19.

20.

21.

22
23.

24,
. colaboreazii cu celelalte compariimente din cadrul aparatului de specialitate al primarului

pozabile gt regularizirii taxelor de autorizare;

prezint la cererea consilivlui local sau a primarului, rapoarte 5i informiri privind activita-
tea urbanisticd si de amenajare a teritoriului;

informeazi consiliul local §i primarul despre masurile ce se impun pentru materializarea
projecteior de urbanism;

organizeazi si intocmeste baza de date de urbanism si amenajarea teritoriului;

organizeazii consultarea cetftenilor pentru avizarea gi aprobarea protectelor de urbanism;
executd controale privind respectarea disciplinei in constructii;

coniroleazi respectarea normelor privind autorizarea constructiilor;

rezolva si raspunde in scris la sesizirile si audientele cetdtenilor referitoare la semnalarea
cazuriler de abatere privind disciplina in constroctii;

participd impreund cu alte organe specializate la verificarea amplasirii constructijlor
provizerii de pe domeniul public, luind masuri legale ce se impun (amenda, desfiintare,
demolare’);

in colaborare cu organele de politie si alte servicii publice trece la executarea in baza
hotardrilor judecatoresti definitive §i irevocabile investite cu titlu executoriu, privind
cazurile de incélcare a prevederilor Legii 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor
de constructii;

intocmeste referate de specialitate in vederea elaboriril proiectelor de dispozitii ale
primarului si de hotéréri ale Consiliuluwi Local specifice activitatii serviciului;

intocmegte  propunerile pentru atribuirea de denumire a strizilor de pe raza comunei
Cricau;

asigurd arhivarea actelor cu care lucreazi;

centralizeaza date §i studii statistice necesare unor raportari soliciiate de  institutiile jude-
tene abilitate;

pdstreaza in fiset, sub cheie, registrele Compartimentului urbanism,

comunei Cricaw, in vederea aplicérii prevederilor:

a. Legiinr.18/199] republicata, cu modificarile si compietarile ulterioare;

b. Legii nr. 172000 pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
agricole §i celor forestiere, solicitate potrivit prevederitor Legii fondului funciar nr.
18/1991 si ale Legii or. 16%1997, cu modificérile si completarile ulterioare;

¢. Legii nr. 247/2005 privind reforma in domeniile proprietdtii gi justitiei, precum si
unele masuri adiacente, cu modificirile si completirile ulterioare;

d. H.G. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de conslituire,
atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privati
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asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate,
precum s§i punerea in posesie a proprietarilor, cu modificarile si completarile ulte-
rigare.

6. intocmeste procesele verbale de punere in posesie si le transmite organelor abilitate n
vederea eliberarii titlurilor de proprictate;

17. urmdregte punerea in posesie a terenurilor restituite fostilor proprietari sau altor persoa-
ne indreptatite;

I8. verificd toate cazurile de atribuire de terenuri in proprieiaie prin constituire si reconstituire
si face propuneri Comisiei locale de aplicare a legilor fondului funciar cu privire la soluti-
onarea cererilor adresate de cetiifeni in acest sens;

19. participa la sedintele Comisiei locale de fond funciar;

30. transmite propuneriie Comisiel locale de fond funciar in vederea validirii sau invalidérii
acestora de citre Comisia Judeteani Alba pentru stabilirea dreptului de proprietate priva-
ta aterenurilor;

31. intecmeste proiectele de hotardri, rapoartele de specialitate pentru documentatiile cadastra-
le;

12, identificarea terenurilor ce aparfin domeniului public/privat al comunei Cricau, precun: si
terenurile ce apartin cetitenilor comunei;

33. intocmirea adreselor 1 corespondentel in vederea depunerii si ridicinii de documente din
arhiva Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Alba-lutia.

34, elibereaza adeverinte cu privire la situatia juridica a terenurilor persoanelor fizice/juridice
de pe raza comunei Cricau;

15. intocmeste procesele-verbale de predare primire a terenurilor concesionate/inchiriate/date
in administrare sau comodatfatribuite aflate in proprietatea publicd/privatd a comunei
Cricau;

36. verificd si face propuneri cu privire la rapoartele de expertizi intocmiie in litigii in cauzele
in care Comisia locala de fond funciar sau comuna Cricau este parte;

COMPARTIMENTUL REGISTRU AGRICOL

Art.33. Activitifi §i operatiuni specifice care se desfdscara la nivelul compartimeniului sumt
urmitoarele:

1. completeaza i fine la zi datele din registrul agricol, atit pe suport de hértie cit si in format
electronic;

2. elibereaza adeverintele din registrlu agricol;

3.controleara veridicitatea declaratiilor la registrul agnicol;

4.inregistreaza contracte de arendi si le opereazi in registrul agricol;

5.intocmegte centralizatoare referitoare la numirul gospodariilor populatiei, terenurilor din proprie-
tate pe categoril de folosinta, suprafetele cultivate si productia obtinuti, efectivele de animale {din
speciile: bovine, porcine, ovine, cabaline) 51 familiile de albine, mijloace de transport si magini
agricole;

6. informeazi cetitenii despre obligatiile ce le revin cu privire la registrul agricol;

7. elibereazi atestate de producator si carnete de comercializare;

8. exercitd atributiile privind organizarea aplicéni legii fondului funciar, rezuliate din calitatea de
membru al comisiei;

9. transmite anual Raportul statistic AGR 24, AGR 2B si R AGR catre Directia Regionald de
Statisca Alba.

COMPARTIMENT -STARE CIVILA.
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1. intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casitorie si de deces §i
elibereazi certificate doveditoare:

2. inscrie mentiuni, in conditiile legii, pe marginea actelor de stare civild aflate in pastrare si
trimite comunicari de mentiuni pentru inscriere in registre;

3.raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in formulare;

4.elibereazd extrase pentru vz oficial de pe actele de stare civili;

5.iransmite formatiunii de evidenta informatizata a persoanei, comunicarile nominale pentru
nascutii ¥ii st comunicari de modificare pentru perscanelein varsta de pana la 14 ani,
certificatele intocmite gresit si anulate, precum si actele de identitate ale persoanelor
decedate.

6.1a masuri de pistrare in conditii corespunzitoare a registrelor, certificatelor de stare civili
pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora.

7.atribuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le arhiveazi
si le pastreaza in conditli depline de securitate.

3. propune anual, necesarul de registre, certificate de stare civila, formulare imprimate auxiliare
s1 cerneald speciald, pentru anul urmitor gi il comunicd Serviciului public comunitar
Judetean de evidentd a persoanelor Alba.

9.se ingrijeste de reconstituire prin copiere a registrelor de stare civila pierdute ori distruse
partial sau total dupa exemplarul existent certificand exactitatea datelor inscrise.

10. ia masuri de reconstituire san intocrmire ulierioara a actelor de stare civila, in cazurile
prevazute de lege.

11. elibereaza si actualizeaza livretul de familie conform HG 495/1997.

12. inainteazi Directtei Judetene de Evidentd a Persoanelor Alba, exemplarul 11 al registrelor
de stare civiid, in termen de 30 de zile de la data cénd toate file din registru au fost
completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile din exemplarul I

13. pnmesie cererile si efectueazd verificiri cu privire la rectificarea numelui pe cale
administrativd §i transcrierea certificatelor de stare civild procurate din striindtate.

14 1a solicitarea instantelor, efectueazd verificdri cu privire la anularea, completarea,
rectificarea ori modificarea actelor de stare civila, declararea disparitiei sau a mortii pe cale
JudecBtoreasca si inregistrarea tardiva a nasterii.

15. inregistrarea declaratiilor de nastere, cdsatorie, deces, a cererilor, precum si a Intregii co-
respondente se face Intr-un registru de intrare-iesire distinct, care apartine Compartimentu-
lui Registru agricol, Stare Civila, numerotarea actelor ficéndu-se diferit de restul actelor
din primarie.

16. intocmeste buletinele statistice de nastere, casdtorie, deces §i le comunica lunar la Directia
Regionala de Statistica Alba.

17, responsabild cu operarea in Registrul Electoral,

18. duce la indeplinire obligatiile privind comunicarea citatiilor si actelor de procedurd, in con-
ditiile Codului de proceduri civila;

19. Intocmeste dosarul de divorf pe cale administrativa si elibereazi certificatul de divort, po-
irivit Metodologiei nr. 2112516/2010 a MAI- Directia pentru evidenta parsoanelor si ad-
ministrarea bazelor de date si elibereaza certificatul de divort

20. arhiveaza documentele compartimentului.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA

Art.34. Activitifi si operatiuni specifice care se desfisoard la nivelul compartimentului sunt
urmétoarele:
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1 . irtocmeste anchete sociale si face propuneri cu privire la protectia si ocrolirea unor categornil de
mimri care necesiti masuri de ocrotire speciale, masuri educative corespunzitoare sau de
asisentd, diferentiate in functie de problemele pe care le ridic3 fiecare caz In parte;

2 . imocmeste anchetele sociale privind minorii cercetati pentru comiterea de fapte antisociale;

3 . fitocmeste documente, rapoarte, anchete sociale pentru aplicarea prevederilor Legii 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile i completdrile ultericare;

4 . aordd sprijinul in vederea redactarii proiectelor de hotarén

5 . efectueazi vizite la domiciliul asistatilor pe care ii are in evidentd, dupi un program prestabili;
6. aplica standardele si normele de securitate i sinftate in munca;

7 . asigurd si aduce la cunostingil primarului, persoanele care necesit ajutoare de urgentd, ajutoare
de inmormantare si alte situatii deosebite;

8 . intocmesie si depune situafii, rapoarte pe linie de protectie sociala;

9. asigurd acordarea/incetarea dreptului la ajutor pentru incalzirea locuintei beneficiarilor in baza
0O.U.G nr.70/2011 privind masurile de proteciie sociald in perioada sezonului rece, cu modificirile
si completarile ulterioare;

10. preia documentele necesare acordérii alocatiei de siat pentru copiifindemnizatia pentru cregte-
rea copilului conform Legii 111/2010, alocatiilor de sprijin pentru familie conform Legii 277/2010
si letransmite Agentiei peniru Prestatii Sociale Alba;

) 1. intocmeste documente ,rapoarte, anchete sociale pentru aplicarea Legii 448/26 privind persoa-
nelecu gandicap..

12 .athiveazi documentele compartimentului

CAPITOLUL IV. COMISII
Art35. (1) Pentru realizarea unot sarcini ale aparatului de specialitate stabilite de legislatia in
vigoare sau de procedurile Regulamentului de organizare si functionare, care necesitd colaborarea
mai multor compartimente, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cricau se
infiinieaz3 si functioneazd Comisii de specialitate.

{2) Comisiile de specialitate pot fi:
- comisii permanente, care au sarcina de analizi, avizare sau autorizare ale unor activitatl,
documente sau compartimente din administrarea autoritatii locale;
- comisii speciale, cu activitate limitata in timp, infiintate pentru derularea uner proceduri sau
sarcini impuse de legislatia in vigoare;
- comisii infiintate pentru realizarea unor sarcini sau actiuni unice, limitate in timp.

(3) Comisiile de specialitate se Inflinteaza in baza dispozitiel primarului comunes Cricau,
judetul Alba.

{4) Membrii comisiilor de specialitate pot fi demnitarii publici, functionari publici si personal
contractual din aparatu! de specialitate al primarului comunei Cricau, judetul Alba, consilieri
locali, alti specialisti din afara aparatului de specialitate al primarului, stabiliti de prevederile
legale.

Art.36. Comisiile permanente care functioneaza in cadrul aparatului de specialitate al Comunei
Cricau :
- Comisia de receptie a materialelor
Art.37. Comisiile speciale infiintate pentru derularea unor sarcini impuse de legislatia in vigoare
sunt:
1. Comisia locala de aplicare a Legii nr. 18/1991;
2. Comisia locala pentru inventarierea terenurilor, conform Legii nr.165/2013;
2. Comisia de inventariere a patrimoniului comunei Cricau, judetul Alba.
Art.38, Comisiile infiintate pentru actiunj sau sarcini unice sunt:



1. Comisii de evaluare pentru licitatie bunuri, servicii sau lucréri, conform procedurilor de achizitii
publice;

2. Comisii de examinare ia concursurile pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Cricau, judetul Alba;

3. Comisii de solutionarea contestatiilor la concursurile de ocupare a posturilor din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunet Cricau, judetul Alba,

4. Comisia pentru receptionarea investiiilor.

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Art.39. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost redactat in baza propunerilor
compartimentelor din structura organizatorica a aparatului de specialitate al primaruhui comunei
Cricau care rispund de necesitatea, oportunitatea si legalitatea atribugiilor previzute.

Art40. Problemele legate de interpretarea prezentului Regulament se solutioneaza prin dispozitia
primarului.

Art.d4l. Compartimentele din aparatul de specialitate al primarului comunel Cricau transmit, in
termenul prevazut, la solicitarea Compartimentului financiar- contabil, resurse umane propuneri
pentru Regulamentul de Organizare si Functionare, organigrama, statul de functii si numarul de
postori.

Artd2. Compartimentele din aparatul de specialitate al primarului  Cricau au obligatia de a
comunica Compartimentului financiar- contabil, resurse umane orice modificare intervenits in
atributiile specifice domeniului de activitate, urmare a punerii In aplicare a legislatiei apirute
Consiliului locai st dispozitiilor primarului

Art.43. Modificarile intervenite in atribufiile compartimentelor din structura organizatorici se
aprobd prin “fisa postlui® personalului acestora.

Artd4, In termen de 60 zile de la daia intrérii in vigoare a prezentuiui Regulament persoanele
responsabile vor reactualiza figele posturilor pentru toii functionarii publici si contractuali din
suberdine.

Artd45. Toli salariatii aparatulul de specialitate al primarolui comumei Cricau raspund de
cunoagierea i aplicarea legislatiei in vigoare specifice domeniului de activitate.

Artd6. Circuitul documentelor care rezultd din indeplinirea atribugiilor compartimentelor din
cadrul aparatului de specialitate al comunei Cricau aprobate prin prezentul Regulament de
Crganizare §i Functionare va fi aprobat prin dispozitia primarului.

Art.47. Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament atrage riispunderea disciplinari a celui
vinovat.

Art.48. Regulamentul de Organizare si Functionare se modificd §i completeazi, conform
legislatier intrate In vigoare ulterior aprobdrii acestuia.

Art.49. Regulameniul de Organizare si Funcfionare se reactualizeazd ca urmare a modificarii
organigramei sau ori de céte ori se impune.

Ari.50. Prezentul regulament poate f1 modificat prin hotardre a Consiliului local al comunei Cricau

Avizat secretar,
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