ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricaw,nr.58.comuna Cricau,judetu] Alba, cod fiscal 4562508,
tel./fax : 0258/845101

DISPOZITIA Nr.d/14.01.2022

Privind modificarea cuantumului indemnizatiei lunare pentru persoanele cu handicap/reprezentanti legali ai
persoanelor cu handicap incepand cu luna Ianuarie 2022

Luéind in considerare prevederile :
- art. | din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plati;

-art. 37, alin, (1}, lit. &) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea _E.nEEH_E,

persoanelor cu handicap, republicats, cu modificarile si completarile vlterioare;
in temeiul art. 155 alin. (1) lit.”c™ si "d” si art. 196 alin.{]) lit.”b” din OUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Art.l Cuantumul indemnizatiei lunare platite persoanelor cu handicap grav sau reprezentantilor
legali ai acestora incepand cu luna lanuvarie 2022 se stabileste la valoarea de 1524 lei, datele de
identificare ale beneficiarilor regasindu-se in anexa 1 care face parte integranta din continutul prezentei
dispozitii.
Art.2, (1) impotriva prezentei dispozitii, persoana care se considerd vatimati intr-un drept al sju
sau infr-un inferes legitim poate formula plangere prealabils la Primarul comunei Cricau, in termen de 30

de zile de la data comunicarii,
{2)Prezenta dispozitie poate fi contestatd la sectia de contencios administrativ a Tribunalului Alba In

termen de & luni de la data comunicarii raspunsului la pidngerea prealabild depusé, conform Legii nr
554/2004 a contenciosului administrativ, co modificarile i completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunicd: Institutiei Prefectului judetul Alba, Contabililaie,

Primar, www.comunacricau.ro

Cricau, 14.01,2022

Contrasemneaza pentru legalitate

PRIMAR
TODERICIU AUREL SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA




LISTA ANEXA LA DISPOZITIA PRIMARULUI NR.4/14.01.2022

Numele si

Nr CNP Numele si prenumele Suma
crt umﬂﬂmmm.m“.wﬂ_"”.: beneficiar | curatoruluiffmputernicit {lei}
I | Ababei Silvia Jitca Danicla 1.524
2 Mﬂwﬂwmﬂh:mm_mnm Bacos Angelica Stefania 1.524
3 | Cazuc Petru Cazuc Maria Gabriela 1.524
4 | Cicazi Gheorghe Cioazi Gheorghe 1.524
5 | Dirlea Elena Dirlea Elena 1.524
6 | Faur Adrian loan Faur Lucian loan 1.524
7 | Fleger Ana Flzser Ana 1.524
] M_MMHM”“ Humaciu Codreann 1.524
9 | Jurj Aurel Jurj Emil 1.524
10 | Miclea Nicolae Miclea Nicolae 1.524
L1 | Muntean Emilia Crisan Silvia 1.524
12 mes.q Eduard Nistor Nelu 1.524
Matei
13 | Pintilii Anca Pintilii Georgeta 1524
14 | Popa Elena Cérstea Livia 1.524
15 | Popa Gheorghe Borza Maria 1.524
16 wwmmm_“:nmmzw: Rosu Cristian Traian 1.524
17 | Rus Cristina Rus Cristina 1.524
1% | Sabiu Comnelia Cirebea Daniel Diinui 1.524
19 | Stremtan Maria Pintea Lenuga 1.524
20 | Suteu Wicolae Suter Nicolae L.524
21 | Todosiv Exfimia Vlad Derina Lucia 1.524
1.524

22

Trif Yaleria

Trif Micolae Traian




ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Laocalitatea Cricaunr.58,.comuna Cricau,judeful Alba, cod fiscal 4562508,
tel./fax ;: 0258/845101

DISPOZITIANr2/13.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avind in vedere prevederile:
- art. 38 alin. (4} din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, cu modificérile si completirile ulterioare; - art.] alin.(3) din O.U.G. 130/17.12.2021 privind
unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i peniru modificarea gi completarea
unor acle normative;
- Anexetl 1l - Familia ocupationali de functii bugetare ,,Sinétate si asistentii sociald", Cap. I Unititi
sanitare, de asistentd sociald §i de asistentd medico - sociald, punctul 3. Unitafi de asistentd
socialafservicii sociale cu sau fird cazare, 3.2. Salarii de bazi pentru personalul de specialitate din
unitatile de asistentd sociald/centre cu sau fird personalitate juridic, nr.crt.45 din Legea nr. 153/2017.
- art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fard garantat in plats;
~ art. 37, alin. {1), lit. &) din Legea nr. 448/2006 privind protectia st promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin.(1) lit,”¢” si "d” si art. 196 alin.(l) iit.”b” din QUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Art] incepiind cu luna Januarie 2022, salariul de bazi al doamnei Herteg Andreea Cristina ,
asistent personal, gradatia 0, pentru adultul Rus Florin incadrat in gradul grav de handicap, in cadrul
Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din
diferenta dintre salariul de bazd prevazut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumul acesiuia devenind 2550 lei la care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347lev/luna cu
un total brut in suma de 2897 lei;

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestat? in condifiile §i in termenele previizute de art, 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice §i de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu medificarile 5i completérile ulterioare.

Art3. Prezenta dispozitie se comunicd: Institutiei Prefectului judeful Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesional, Primar, www.comunacricats.ro

Cricau, 13.01.2022
Contrasemneaza pentru legalitate

PRIMAR
TODERICIU AUREL SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA
|
M




ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricau.nr.58,comuna Cricau,judeful Alba, cod fiscal 4562508,
tel./fax ; 0258/845101

DISPOZITI A Nr3/13.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avénd in vedere prevederile:
- art. 38 alin. {4) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificdrile i completarile ulterioare; . art.] alin.(3) din 0.U.G. 130/17.12.2021 privind
unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea
unor acte normative;
. Anexei IT - Familia ocupationald de functii bugetare ,,Sanitate §i asistent sociald”, Cap. I Unita{i
sanitare, de asistenti sociald si de asistenii medico - sociali, punctul 3. Unitd{i de asisienfd
sociali/servicii sociale cu sau fiirs cazare, 3.2. Salarii de baza pentru personalul de specialitate din
unititile de asistenta sociali/centre cu sau fiird personalitate juridica, nr.crt.45 din Legea nr. 153/2017.
. art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe jar# garantat in platd;
- art. 37, alin. (1), lit. ) din Legea nr. 448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul art. 155 alin{]) lit.”c” si "d” si art. 196 alin{]) lit.”b” din OUG nr.57/2019 — privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile nlterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Artl ?nmﬁm:m cu luna lanuarie 2022, salariul de bazi al domnului Humaciu Daniel , asistent
personal, gradatia 0, pentru adultu} Humaciu Rodica incadrat in gradul grav de handicap, in cadrul
Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din
diferenta dintre salariul de bazi previzut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumul acestuia devenind 2550 lei la care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347lei/luna cu
un total brut in suma de 2897 lei;

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd In condifiile §i in termenele previzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de art. 266-275din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunici: Instituliei Prefectului judeful Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesional, Primar, www.comunacricau.ro

Cricau, 13.01.2022
Contrasemneaza peniru legalitate

PRIMAR
TODERICIU AUREL SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA
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ROMANIA
COMUNA CRICALU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricaunr.58,comuna Cricau.judetul Alba, cod fiscal 4562508,
tel.ffax + 0258/845101

DISPOZITIANr.17/14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avind in vedere prevederile:
_art. 38 alin. {(4) din Legea - cadru or. 15372017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare; - art.] alin.(3} din O.U.G. 130/ 17.12.2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unot termene, precum §i pentru modificarea si completarea
unor acte normative;
_ Anexei II - Familia ocupational? de functii bugetare ,,Sanétate si asistenta sociald", Cap. 1 Unitdi
sanitare, de asistentd sociald si de asistenjid medico - sociald, punctal 3. Unitifi de asistentd
sociala/servicii sociale cu sau fard cazare, 3.2. Salarii de bazi pentru personalul de specialitate din
unitaiile de asistenta social@/centre cu sau fard personalitate juridic, nr.ert45 din Legeanr. 153/2017.
_art. 1 din HG nr, 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plati;
_art, 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 44812006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanclor cu handicap, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

{0 temeiul art. 155 alin (I} Iit."c” si g si art. 196 alin.(]) lit.”b” din QUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Primaru! comunei

DISPUNE:

Artl ncepdnd cu luna Januarie 2022, salariul de bazi al doamnei Kallai Nagy Maria , asistent
personal, gradatia 5, pentru adultul Muntean Joan incadrat in gradul grav de handicap, in cadrul
Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din
diferenta dintre salariul de bazi previzut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumu! acestuia devenind 2819 lei la care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 3471eiluna
cu un total brut in suma de 3166 lei;

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestata in condifiile §i in termenele previzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completérile ultericare.

Art3. Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza ta dosarul profesional, Primar, WYW.COMURNACIICAU. IO

Cricau, 14.01.2022
: Conirasemneaza pentru legalitate

PRIMAR
TODERICIU AUREL SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA

/




ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Loecalitatea Cricaunr.58,comuna Cricau.judetul Alba, cod fiscal 4562508,
tel./fax : 0258/845101

DISPOZITIA Nr.16/14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avénd in vedere prevederile:
_art. 38 alin. (4) din Legea - cadru mr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare; - art.| alin.(3) din 0.U.G. 13¢/ 17.12.2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precuim si pentru modificarea §i completarea
uner acte normative;
_ Anexei 1 - Familia ocupationala de functii bugetare _Sanatate i asistentd sociald’, Cap. I Unitéti
sanitare, de asistenfd sociald gi de asistentd medico - sociald, punctul 3. Unitafi de asistenta
socialdfservicii sociale cu sau fard cazare, 3.2. Salarii de bazi pentru personalul de specialitate din
unititile de asisten{a sociald/centre cu sau fard personalitate juridica, ar.cri.45 din Legeanr. 153/2017.
_art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe fard garantat in platd;
_art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarca drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

30 temeiul art, 155 alin.(}) Jit."e” si "d” si art. 196 alin.(1} 1it.”b” din OUG nr.57/201% — privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile uliericare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Artl incepand cu luna lanuarie 2022, salariul de bazi al doamnei Sibisan Emilia Camelia ,
asistent personal, gradafia 3, pentru copilul Sibisan Gabriel Mihai incadrat in gradul grav de handicap, in
cadru! Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4
din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentrt anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumul acesiuia devenind 2819 lei Ja care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347lei/luna
cu un total brut in suma de 3166 lei;

: Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile si in termenele previzuie de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice $i de art. 266-275 din
Legea nr. 33/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ultericare.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica: Institugiei Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesional, Primar, WWW.COTRUNACTICAULTO

Cricau, 14.01.2022

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate
TODERICIU AUREL ) SECRETAR GENERAL

FLORIN

/

BOCEA MARIA




ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricau,ny.58,comuna Cricaujudetul Alba, eod fiscal 4562508
tel./fax : 0258/845101

DISPOZITIANr15/14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avénd in vedere prevederile:
_art. 38 alin. {4) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu medificrile i completirile ulterioare; - art.] alin.(3) din O.U.G. 130/17.12.2021 privind
unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor iermene, precuimn si pentru modificarea §i completarea
unor acie normative;
_ Anexei 1l - Familia ocupationald de funcii bugetare ,Sanatate §i asistentd sociald”, Cap. I Unitati
sanitare, de asistentd sociala §i de asistenid medico - socials, punctul 3. Unitafi de asistenta
sociali/servicii sociale eu sau fird cazare, 3.2. Salarii de bazi pentru personalul de specialitate din
unitatile de asistentd sociald/centre cu sau fira personalitate juridic3, nr.crt.45 din Legea nr. 153/2017.
_art. | din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea calariului de bazi minim brut pe {ard garantat in plaid;
. art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind proteciia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin.() lit."c™ si "d” si art. 196 alin{1) lit.”b” din OUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu modificarile st completarile ulterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Art] Incepind cu luna lanuarie 2022, salariul de baza al doamnei Comaniciu Mirela , asisient
personal, gradatia 5, pentru adultul Comaniciu Irina incadrat in gradul grav de handicap, in cadrul
Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din
diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumul acestuia devenind 2819 lei la care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347leifluna
cu un total brut in suma de 3166 lei;

: Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestatd in conditiile si in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 15372017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice si de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunicd: Institutiei Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesicnal, Primar, WYWAW.COIMUNACTicawn.Io

Crican, 14.01.2022

PRIMAR . Contrasemneaza pentru legalitate
TODERICIU AUREL . SECRETAR GENERAL
BOCEA MARIA

FLORIN

,,,,A_,u, Ly oo g
LM AaYs

-



ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricau,nr.38,comuna Cricau,judetul Alba. cod fiscal 4562508,
tel./fax : 0258/845101

DISPOZ!ITIA Nr14/14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avand in vedere prevederile:
_art. 38 alin. (4} din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri

publice, cu modificérile si completdrile ulterioare; - art.| alin.(3) din 0.U.G. 130/ 17.12.2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum $i peatru modificarea si completarea
unot acte normative;
_ Anexei 1] - Familia ocupationald de functii bugetare ,,Sanatate si asisten{d sociald", Cap. I Unit#ti
sanitare, de asistentd sociald si de asistenji medico - sociald, punctui 3. Unititi de asistenta
sociald/servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2. Salarii de bazi pentru personalul de specialifate din
uniifile de asistentd sociali/centre cu sau fird personalitate juridica, nr.crt.45 din Legeanr. 153/2017.
_art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata;
_art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea or. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturiior
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin.(I} lit."c” si "d” si art. 196 alin.(1) lit.”b” din OUG nr.57/2019 — privind
Codul administrativ cu modificarile si completerile ulterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Art.] Incepénd cu luna [anuarie 2022, salariul de bazd al doamnei Popa Rodica , asistent personal,
gradatia 3, pentru copilul Zdrancu Petru Adrian incadrat in gradul grav de handicap, in cadrul
Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din
diferenta dintre salariul de baza previzut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumu! acestuia devenind 2819 lei la care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347leifluna
cu un total brut in suma de 3166 lei;

: Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestati in condiliile §i in termenele previzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice §i de art, 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesional, Primar, Wiww.comunacrican.ro

Cricau, 14.01 2022
PRIMAR \ WQ R4 Conirasemneaza pentru legalitate
TODERICIU AUREL A SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA
| -
g VAN



ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricau,nr.58,comuna Cricau,judetul Alba, cod fiscal 4562508
tel./fax : 0258/845101

DISPOZITI A Nr13/14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avind in vedere prevederile:
_art. 38 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completdrile ultericare; . art.] alin.(3) din C.U.G. 130/17.12.2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor ICrmens, precum $i pentri modificarea si completarea
unor acte normative;
_ Anexei II - Familia ocupationald de functii bugetare ,,Sdnaiate si asistentd sociala”, Cap. | Unitifi
sanitare, de asistentd sociala i de asistenta medico - sociala, punctu! 3. Unitafi de asisten{#
sociali/servicii sociale cu sau fara cazare, 3 2. Salarii de baza pentru personalul de specialifate din
unititile de asistenja sociald/centre cu sau fard personalitate juridics, nr.crt.45 din Legeanr. 153/2017.
_art. 1 din HG nor. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe {ara garantat in plats;
- ari. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind proteciia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile si completarile ultericare;

in temeiul art. 155 alin.(}) lit."c” si"d” si art. 196 alin.{D) lit."b” din OUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile vlterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Art] incepénd cu luna {anuarie 2022, salariul de bazi al doamnel Suciu Comelia , asistent
personal, gradatia 5, pentru adultul Suciu Nicolae incadrat in gradul grav de handicap, in cadrul
Compartimentului de Asistenia Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din
diferenta dintre salariul de bazi previzut de lege peniru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumul acestuia devenind 2819 lei la care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347leiluna
cu un total brut in suma de 3166 lei;

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi contestati in conditiile §i in termenele previzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozifie se comunici: Institutiei Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesional, Primar, www.comunacricau.ro

Cricau, 14.01.2022
Contrasemneaza pentru legalitate

PRIMAR
TODERICIU AUREL SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA
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ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricau,nr.58,comuna Cricau.judetul Alba, cod fiscal 4562508
tal./fax : 0258/845101

DISPOZITIANr12/14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Aviind in vedere prevederile:
_art. 38 alin. (4} din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare; - art.l alin.(3) din O.U.G. 130/17.12.2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor (ermene, precuim si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;
_ Anexei 11 - Familia ocupationald de funciii bugetare ,,Sanétate si asistenjd sociald", Cap. I Uniiati
sanifare, de asistentd sociald si de asistenil medico - sociald, punctul 3. Unitafi de asisten{d
sociali/servicii sociale cu sau fard cazare, 19 Salarii de bazi pentru personalul de specialitate din
unitajile de asistentd sociald/centre cu sau fard personalitate juridica, nr.crt.45 din Legea nr. 153/2017.
_art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fara garantat in plaid;
_art. 37, alin. {1), lit. a) din Legea or. 448/2006 privind protecjia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin.() lit."c” si "d” si art. 196 alin.(]) lit.”b” din QUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu medificarile si completarile uiterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Artl] M:nmmmbm cu luna lanuarie 2022, salariul de baza al doamnei Necula Elena , asistent
personal, gradalia 3, pentru adultul Necula Ana Carolina incadrat in gradul grav de handicap, in cadrul
Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din
diferenta dintre salariul de bazd previzut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumul acesiuia devenind 2819 lei 1a care s¢ adauga indemnizatia de hrana in suma de 347kei/luna
cu un total brut in suma de 3166 lei;

‘ Arl2. Prezenta dispozitie poate fi contestaia in conditiile si in termenele prevazule de art. 37 din
Legea-cadru nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice §i de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art3. Prezenta dispozijie se comunicé: Institugiel Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesional, Primar, WYWW.COMUNAcTicanro

Cricau, 14.01.2022
Contrasemneaza pentru legalitate

PRIMAR
TODERICIU AUREL SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA

/




ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricau,nr.58.comuna Cricau,judetul Alba, o
tel.ffax « 0258/845101

d fiscal 4562508

DISPOZITIANr11/14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avénd in vedere prevederile:
_ait. 38 alin. (4) din Legea - cadru ar. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare; - art.! alin.(3) din O.U.G. 130/ 17.12.2021 privind
unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor lermene, precum §i peniru modificarea si completarea
unor acte normative;
_ Anexei |1 - Familia ocupationala de funetii bugetare ,,Sanitate si asistentd sociald”, Cap. I Unit#i
sanitare, de asisientd sociali §i de asistenfa medico - sociali, punctul 3. Unitafi de asistentd
socialdfservicii sociale cu sau fard cazare, 3.2. Salarii de bazi peniru personalul de specialifate din
unitatile de asistenta sociald/centre cu sau fard wﬂmoﬁm_:ﬂﬂﬁm&nmu nr.cri.45 din Legeanr. 153/2017.
_art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salarivlui de bazi minim brut pe {ard garantat in plat;
_art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea or. 44872006 privind protectia si promovarea drepiurilor
persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin.(l) lit.”e” si "d” si art. 196 alin.(l) lit."b” din QUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul comunei
DISPUNE:

Art.! Tncepénd cu juna lanuarie 2022, salariul de bazi al doamnei Miclea Petruta Daniela ,
asistent personal, gradatia 3, pentru copilul Miclea Andreea Alexandra incadrat in gradul grav de
handicap, in cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, s&
majoreaza cu 1/4 din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul 2022 si cel din Juna
decembrie 2021, cuantumul acestuia devenind 2682 lei la care s¢ adauga indemnizatia de hrana in
suma de 347leifluna cu un total brut in suma de 3029 lei;

Ari.2, Prezenta dispozitie poate fi confestats in conditiile §i in termenele previizuie de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice i de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Ari.3. Prezenta dispozilie se comunici: Institutiel Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul Eommmmczmr Primar, WWW.COMUNACTICAW.I0

Contrasemneaza pentru legalitate

PRIMAR
TODERICIU AUREL SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA

U

]




ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricau,nr.58,comuna Cricau,judetul Alba, cod fiscal 4562508,
tel.ffax : 0258/845101

DISPOZITIAN0/14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Aviind in vedere prevederile:
_art. 38 alin. {(4) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri

publice, cu modificérile si completirile ulterioars; - art] alin.(3) din ©.U.G. 130/ 17.12.2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precuim si pentru modificarea §i completarea
unor acte normative;
_ Anexei 11 - Familia ocupationalz de functil bugetare ,Sanitate si asistentd sociald", Cap. 1 Unitafi
sanitare, de asistenfd sociald §i de asistentd medico - sociali, punctul 3. Unitai de asistenfa
sociald/servicii sociale cu sau fard cazare, 3.2. Salarii de bazd pentru personalul de speciatitate din
unititile de asistenid sociald/centre cu sau fird personalitate juridics, nr.crt.45 din Legea nr. 153/2017,
_art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salatiului de baza minim brut pe tard garantat in plaia;
. art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin.{]} lit."¢™ si "d” si art. 196 alin.(1} lit.”b” din OUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Art.l incepnd cu luna Tanuarie 2022, salariul de bazi al doamnei Tir Maria Daniela Flotina ,
asistent personal, gradatia 3, pentru copilul Tir Maria Larisa incadrat in gradul grav de handicap, in
cadrul Compartimentului de Asistenta Qociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4
din diferenta dintre salariul de baza prevazut de lege pentru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021,
cuantumul acestuia devenind 2682 lei la care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347lei/luna
cu un total brut in suma de 3029 lei;

Ari.2. Prezenta dispozilie poate fi contestatd in conditiile i in termenele prevazute de art. 37 din
Legea-cadru ne. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice §i de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare.

Art3. Prezenta dispozitie se comunic: Institufiei Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesional, Primar, WWW.COMUNACTICaU.To

Cricau, 14.01.2022

Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
BOCEA MARIA

PRIMAR
TODERICIU AUREL
FLORIN




ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA
Localitatea Cricau,nr.58,comuna Cricau iudetul Alba, cod fiscal 4562508,
tel./fax : 0258/845101

DISPOZITIANY14.01.2022
Privind unele drepturi de natura salariala

Avéand in vedere prevederile:
_art. 38 alin. {4) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salanizarea personalului plitit din fonduri

publice, cu modificarile $i completarile ulierioare; - art.| alin.(3) din 0.U.G. 130/17.12.2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea
unor acte normative;
_ Anexei II - Familia ocupationald de functii bugeiare ,Sanatate si asistenta sociald", Cap. I Unitafi
sanitare, de asistentd sociald §i de asistenfa medico - socials, punctul 3. Unitafi de asistenfd
sociald/servicii sociale cu sau fir3 cazare, 3.2. Salarii de bazd pentru personalul de specialitate din
unitatile de asisten(d sociald/centre cu sau fara personalitate juridica, nr.crt.45 din Legeanr. 153/2017.
_art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru siabilirea salariului de baza minim brut pe {aril garantat in plata;
. art. 37, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul ast. 155 aling1} lit.”¢” si "d” si art. 196 alin.(l) lit.’b* din QUG nr.57/2019 — privind

Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul comunei

DISPUNE:

Art.l incepénd cu Juna Januarie 2022, salariul de baza al doamnei iakab Maria , asisient personal,
gradatia 2, pentru adultul Lupsan Lucian incadrat in gradul grav de handicap, in cadru! Compartimentului
de Asistenta Sociala din cadrul Primariei cormunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din diferenta dintre salariul
de bazi previizut de lege peniru anul 2022 si cel din luna decembrie 2021, cuantumul acestuia devenind
2554 lei la care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347lei/luna cu un total brut in suma de
2901 lei;
Art.2. Prezenta dispozifie poate fi contestata in condifiile si in termenele previzute de art. 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunic: Institutiei Prefectului judeful Alba, Contabilitate, Se

ataseaza la dosarul profesional, Primar, www.comunacricau.io

Cricau, 14.01.2022
Contrasemneaza pentru legalitate

PRIMAR
TODERICIU AUREL SECRETAR GENERAL
FLORIN BOCEA MARIA

K




ROMANIA
COMUNA CRICAU, JUDETUL ALBA

Localitatea Cricau,nr.58,comuna Cricau,judetul Alba, cod fiscal 4562508,
tel./fax : 0258/845101

DISPOZITIANr8/14.01.2022
Privind unecle drepturi de natura salariala

Avind in vedere prevederile:
_art. 38 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personatului plitit din fonduri
publice, cu modificarite si completirile ulterioare; - art] alin{3) din O.U.G. 130/ 17.12.2021 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unot termene, precum si pentru modificarea $i completarea
unor acte normative;
_ Anexei II - Familia ocupationali de funcii bugetare Sanatate si asistentd sociald”, Cap. 1 Unitafi
sanitare, de asistenfd sociald si de asisten{d medico - sociala, punctul 3. Unitdfi de asistenia
sociald/servicii sociale cu sau fara cazare, 3.2. Salarii de baza pentru personalul de specialitate din
unitafile de asistentd sociald/cenire cu sau fiira personalitate juridica, nr.crt.45 din Legeanr. 153/2017.
_art. 1 din HG nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in platd;
_arl. 37, alin. (1), lit. a} din Legea nor. 44812006 privind protectia si promovarca drepturilor
persoanelor cu handicap, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 155 alin.{1) lit.”c” si "d” s art. 196 alin.(l) lit.”b” din QUG ar.57/201% — privind

Codul administrativ cu modificarile s completarile ulterioare;

Primarul comunei
DISPUNE:

Art.! [ncepénd cu luna Ianuarie 2022, salariul de bazi al doamnei Firoiu Geta , asistent personal,
gradatia 2, pentru adultul Florea Candin incadrat in gradul grav de handicap, in cadrul Compartimentului
de Asistenta Sociala din cadrul Primariei comunei Cricau, se majoreaza cu 1/4 din diferenfa dintre salariul
de bazi prevazut de lege pentru anul 2022 i cel din Juna decembrie 2021, cuantumul acestuia devenind
2554 lci 1a care se adauga indemnizatia de hrana in suma de 347lei/luna cu un total brut in suma de
2901 lei;

: Ari.2. Prezenta dispozifie poate fi contestata in condifiile si in termenele previzule de art, 37 din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si de art. 266-275 din
Legea nr. 53/2003 — Codul muneii, republicatd, cu modificirile si completéarile ulterioare.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunici: Institugiel Prefectului judetul Alba, Contabilitate, Se

ataseaza ta dosarul profesional, Primar, WWW,COMUNacrican.ro

Contrasemneaza pentru legalitate
SECRETAR GENERAL
BOCEA MARIA

PRIMAR
TODERICIU AUREL
FLORIN




